
ARRETE N02025。74

ACCORDANT DELEcA¶ON DE SIGNATuRE A IVIADAME KARINE 」EBON,

DIRECTRiCE GENERA」E ADJOINTE DES RESSOURCES ET MOYENS

しe President de la CiREST

Vu le Code G6∩6ral des Collectivit6s Te「「itorieies, et nOtamment SOn article L521 1-9.

Vu la d郎b6ration 2020-CO54 du = juillet 2020 portant 61ection de Monsieu「 Pat「ice SEL」Y

en tant que P「esident de la CIREST

Vu ia ddiberation 2020-CO61 du 31 ju冊et 2020 portant delegation de pouvoi「s du Conseii

Communautaire au Pfesident de ia CiREST

Vu le cont「at n。 2025-23 du 12 juin 2025 portant 「ecrutement de Madame Ka「ine LEBON par

COntrat de travaiI a duree d6terminee pris en applieation de l’article L. 343-1 du Code g6n6raI

de la fonctien pub噂ue en qua鵬de Directrice Generale Adjointe

Vu i’organig「amme de Ia CIREST

ARRETE

ARTiCし各1: Dei6gation de sgrature est donnee a Madame Karine LEBON, Di「ect「ice

G6n6rale Adjointe des ressou「CeS et mOyenS, POu「 Sisner 「ensemble des actes suiVantS

reIevant des Di「ections rattach6es a sa DGA :

>　Les co「「esDOndances cou「antes :

.　」es co「「espondances ∞uranteS n’engageant pas fjnancieremen=a collectivit6.

.　Les Bo「de「eaux d’envoi,

.　La certification du service fait s叫　toute facture, nOte d’honorai「es et

g6ne「aiemen=outes notes de f「ais se rapportant aux operatuns placees sous sa

「esponsabiIite queI que soit le montant.

'　　しes bons de commande infe「ieu「s a 500 ∈ HT.

>　Les co「「esDOndances 「elevant de Ia Commande Dublidue :

・　Les 6i6…entS de pubiicife (avis de ma「ch6, avis 「ec揃ca時avis d’attribution,

avis de transpa「ence ex-ante VOlentaire, aVis de 「6s山tat de marche, aVis

d’annuIatien).

・　Les cou而ers d’invitation a soumissiomer ap「es publication d’un avis d’appel

Public a la concurrence, dans le cadre d’une procedure adaptee de l’article

L 2123-1 du Code de Ia commande publique.

.　Les cou面ers ou telecopies de demande de devis pour les achats infe「ieurs a

40 000 ∈H丁,

・　Les courrie「s ou t616copies de lancement d’… ma「Ch6 subsequent au sein d’un

acco「d-Cadre dOment ex6cutoi「es et rotifi6,

・　Les notes d’information aux candidats en 「6ponse a toute autre demande de

Pfecision d’un dossier de consuitation des entreprises,

・　Les courrie「S Ou teiecopies de rachat des candidatu「es,

・　Les courriers ou telecopies de n6gociation, dans le cadre d’une procedure

adaptee de I’article L 2123-1 du Code de Ia cormande pub吋ue,
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・　Les cou面e「s ou t6i6copies de demandes de p「6cisions en cours d’a軸bution

de ma「Ch6 0u aP「eS Cette de「niere,

・　」es cou両ers ou teie∞Pies de demande de pi色ces de l’articIe R. 2144-2　du

Code de le commande pub吋ue,

・　Les bo「de「eaux de t「ansmissions des dossiers march6s au cont「釦e de legaiit6

et des compI6ments demandes en cours de contr6ie,

・　Les bo「de「eaux de not圃on de ma「ch6 aux titulai「es choisis pa「 Ie P「esident,

dans le respect des 「egles app“cabIes訓a commande pub吋ue,

・　Les bo「dereaux relatifs a toute ∞rreSPOndan∞ en COu「S de ma「ch6 (SOuS-

traitance, Ordre de serviee, nOtification d’avenanし.. ).

>　Les cor「esDOndances relevant des Affaires iuridiaues :

・　Les 「eponses aux demandes 「eIatives a la transmission des 6iements 「elevant

de Commission d’acc色s aux documents adm面Stratifs (CADA),

.　Les 「6ponses aux demandes 6manant des avocats en charge des affai「es

contentieuses ou du conseil de Ia CoIIectivite,

'　　Les bo「dereaux de transmissions des dossiers relatifs aux demandes

d’ag「6ment et d’asse「mentation au procu「eu「 de Ia Repu馴idue.

>　Les co「「esDOndances 「eIevant des Ressou「ces Humaines :

●　　Les borde「eaux d’envoi,

.　Les notes d’info「mation,

●　　Les diverses attestat10nS et Certificats de 「empIoyeu「,

・　Les ∞「「eSPOndances cou「antes 「elatives a le gestion administ「ative du

Pe「SOnnei destinees a La S6cu「it6 Sociale, CAF, Caisses de retraite, a P6ie

EmpIoi, au Centre de Gestion, au CNFPT et autres o「ganismes dont 「eleve ia

COmmune POu「 SeS agentS titulalres et non tituiai「es, de d「Oit pu胡ie ou de d「oit

p「両色.

.　Les actes en matiere de gestion administ「atjve du pe「somel (car「iere, Paie,

absences, 「etraite, dec色s) :

-　Les courriers de p「esentation des agents a La commlSSion de

「eわ叩e,

-　Les demandes de contr6les m6dicaux, eXPertises m6dicaies,

-　Les convocations aux visites m色dicaIes,

-　Les dossjers de retraite,

一　Les 「eponses aux demandes d’absences,

-　Les dem@ndes d’indemnisation (CET, COngl飴Payds etc...).

-　Les borde「eaux de mandats paie, Cha「ges et 「ecettes

●　Les actes en matiere de d6veloppement RH (「ec田tement, mObilite inteme,

fo晒t心n):

-　Les 「6ponses (POSitives ou n色gatiVes) aux demandes de stage,

-　Les conventiens de stage, atteStations de stage,

-　Les bulIetins d’inscr印On auX formatiens,

-　」es comrentiens defo「mation dans la iimite de 500∈ HT,

-　Les convocations,

-　Les demandes d’ouverture de session de fo「mation (SST, PRAP

etc…), les proces-Ve「baux de c16ture des sessrons ainsi que ies

Certificats et Ies timb「es de 「ecyclage,

.　Les co「「espondances dive「SeS aVeC ies o喝anisatiens syndicaies, 1es

empIoyeu「S et Ies agents pubtics so冊citant des info「matiens 「eiativc海aux

6iections p「ofessiennelles ;

-　Les invitations aux feunions de travaiI,

-　Les recepiss6s de dep6tde listes de candidats,
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